
 

 
   

  

 

 

                        FIRMA 

URAWA No. 127 COL. PROGRESO DELEGACIÓN SAN SEBASTIAN C. P. 50150 

www.suteym.org.mx TELÉFONO 722 2 26 42 00  EXT. 113 Y 114 

CORREO: trabajoyconflictossuteym@yahoo.com.mx 

  

  

SINDICATO ÚNICO DE TRABAJADORES  

DE LOS PODERES, MUNICIPIOS E INSTITUCIONES 

DESCENTRALIZADAS DEL ESTADO DE MÉXICO 

S.U.T. E Y M 
 

  

  

  

  FECHA:  _____/_____________/______ 

                   Día              Mes               Año 

NOMBRE DEL SERVIDOR PÚBLICO: _________________________________________________________________________   
  

  
  

        

PUESTO: _____________________________________  CLAVE DE SERVIDOR PÚBLICO:_____________________________ 

              
  

 DEPENDENCIA: ____________________________________________________________________________________ 

NOMBRE DE LA ESCUELA O ÁREA DE ADSCRIPCIÓN: _______________________________________________________ 

____________________________________________________________________________________________________________ 

   

DIRECCIÓN Y MUNICIPIO DEL TRABAJO:___________________________________________________________________ 

  

  

    TELÉFONO  

DEL TRABAJO: ______________________ 

    

TELÉFONO 

PARTICULAR: _________________ 

    

CELULAR:_________________________ 

      

CORREO ELECTRÓNICO:___________________________________________________________________________________ 

          
 

 

NOMBRE DEL DELEGADO SINDICAL: ______________________________________________________________________ 

     
  
       

APELLIDO PATERNO                APELLIDO MATERNO           NOMBRE (S) 

                 
  

   TELÉFONO  

DEL TRABAJO: ______________________ 

        

CELULAR: ________________________ 

        

  

TRÁMITE QUE 

REALIZA: 

  
  

PRIMA POR 

PERMANENCIA EN EL 

SERVICIO (0301) 

(QUINQUENIO) 

              
  

              
  

OBSERVACIONES: ________________________________________________________________________________________ 

• La antigüedad se interrumpe por el disfrute de licencia sin goce de sueldo; (Se descuenta el tiempo no laborado).   NORMA (351 Y 295) 

•  La antigüedad se pierde al causar baja en el servicio. 

• En caso de reingreso al servicio, el cálculo de la antigüedad se hará desde la fecha en que éste se lleve a cabo. 

• DOCUMENTOS SUJETOS A REVISIÓN 

        

COMITÉ EJECUTIVO 

2023 - 2027 
 

  

   “2026. AÑO DEL HUMANISMO MEXICANO EN EL ESTADO DE MÉXICO”. 

SECRETARÍA DE TRABAJO Y CONFLICTOS 

PRIMA ADICIONAL  

POR PERMANENCIA EN EL 

SERVICIO (0506) 

AÑOS LABORADOS EN SECTOR CENTRAL: ________________    FECHA DE INGRESO AL G.E.M: ________________ 

COORDINADOR ADMINISTRATIVO: _________________________________________________________________________ 

APELLIDO PATERNO                APELLIDO MATERNO           NOMBRE (S) 

SELLO 

 

 

 

http://www.suteym.org.mx/
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